
Przedmiotowe zasady oceniania z etyki 

w klasach 4-8 w SP 76 

 

Program: Ludzkie ścieżki 

 

 

Dotyczy oceniania w trybie stacjonarnym, hybrydowym i zdalnym. 

 

Ocenie podlegają: 

 

aktywne uczestniczenie w lekcji; 

 

wypowiedzi ustne, pisemne (w tym maile); 

 

prowadzenie zeszytu; 

 

sprawdziany; 

 

prace dodatkowe. 

 

 

Wymagania na ocenę: 

 

Na etyce obowiązuje skala ocen od 1 do 6. Ocena semestralna i roczna nie jest średnią 

arytmetyczną uzyskanych ocen cząstkowych lecz jest tzw. Średnią ważoną uwzględniającą 

rangę ocen. 

 

celującą – wzorowe prowadzenie zeszytu, aktywny udział we wszystkich lekcjach, 

posługiwanie się ze zrozumieniem podstawowymi pojęciami z zakresu etyki, 

systematyczne przygotowanie do lekcji, podejmowanie zadań dodatkowych, samodzielne 

inicjowanie pewnych działań, jak na przykład zaproponowanie i opracowanie tematu 

związanego z omawianym zagadnieniem; 

 

● bardzo dobrą – systematyczne przygotowanie do lekcji, czynny udział         

w zajęciach/dyskusjach, bardzo dobre posługiwanie się ze zrozumieniem elementarnymi 

pojęciami z zakresu etyki, wzorowe prowadzenie zeszytu; 

 

dobrą – systematyczne przygotowanie do lekcji, częsty udział w dyskusjach, rozumienie 

elementarnych pojęć z zakresu etyki, dobrze prowadzony zeszyt; 

 

dostateczną – rozumienie omawianych zagadnień, sporadyczny udział w dyskusjach, 

prowadzenie zeszytu; 

 

dopuszczającą – bierny udział w lekcjach, prowadzenie zeszytu; 

 

● niedostateczną – niespełnienie powyższych warunków; 

 

 

Jak poprawić ocenę semestralną/roczną? 

 

Uczeń musi uzupełnić zaległe prace, zaliczyć sprawdziany lub poprosić o wyznaczenie prac 

dodatkowych i odrobić je w terminie ustalonym przez nauczyciela. 

 

 

 

Opracowała: mgr Jolanta Szkrobol 


